
关于《新郑市人民政府关于印发新郑市城乡
低保工作责任追究办法的通知》的

政策解读

一、出台背景

为进一步加强城乡低保工作规范化、制度化建设，促进

低保工作廉洁高效、公正透明。规范城乡低保申请审批程序，

实现分工协作，权责分明，切实做到“公开、公正、公平”，

努力打造“阳光低保”。

二、政策依据

《中华人民共和国公务员法》、《行政机关公务员处分条

例》、《城市居民最低生活保障条例》、《国务院社会救助暂行

办法》（国务院令第 649 号）、《国务院关于进一步加强和改

进最低生活保障工作的意e》（国fghijhk4l 号）、《m

no社会救助实p办法》（q政ghij4k9h 号）、《mno

人民政r关于进一步做s城乡居民最低生活保障工作的实

p意e》（q政fghijtklj 号）、《uv市人民政r关于

进一步做sw市最低生活保障工作的意e》（u政ghij4k

hx 号）

三、城乡低保工作责任追究办法目的和意义

为保障城乡居民yz生活，{分f|城乡低保救助}

~，��工作效�，�w工作机制，促进城乡低保工作廉洁

高效、公正透明。

四、城乡低保工作责任追究办法的发展目标及适用

《�u市城乡低保工作责���办法的��》的��，

改��低保工作��处����、���力的现�，规范�



��关��和人员的工作行为，��于�s��城乡低保 

¡的切¢�£，��于¤¥城乡低保工作规范化建设。

z办法¦§于¨城乡低保工作中©�ª«、审¬、审­、

审批、®¯°权和±²³务的´µ机¶、工作人员·城乡低

保 ¡。

五、重点任务

城乡低保工作责���办法明¸�城乡低保工作中�

°~��工作°责·³务、责���¹º、责���»¼。

六、解读机关

½¾机关¿�u市民政À

½¾人¿ÁÂ
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