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一、项目基本情况

（一）项目概况

根据 国管节能〔2019〕131 号文，为贯彻落实《国务院关于印发“十三五”节能减排综合

工作方案的通知》(国发〔2016〕74 号)有关要求，切实发挥公共机构在节能减排和生态文明建

设领域的示范引领作用，国管局、国家发展改革委、财政部决定开展 2019-2020 年节约型公共机

构示范单位创建和能效领跑者遴选工

（二）项目预算安排及使用情况

表 1-2-1 年度预算安排及使用情况统计表

单位：万元

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率

年度资金

总额：
24.61 24.61 24.61 100.0%

政府预算

资金
24.61 24.61 24.61 100.0%

财政专户

管理资金
0.00 0.00 0.00 0.00%

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00%

（三）资金管理情况表

表 1-2-2 资金管理情况表

情况说明 存在问题和改进措施

安排科学

性
安排合理科学 null

拨付合规

性
拨付合规 null

使用规范

性
资金使用规范 null

预算绩效

管理情况

合同管理完善，资金支付及时，管理制度

健全。
null
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（四）项目绩效目标

1. 项目年度绩效目标

该项目建立是为进一步加强能源消耗管理，根据客户需求及国家出台的相关政策，达到以

下目标：

A.完成新郑市能耗监测中心机房及相关演示会议系统的建设，满足系统设计要求，用以辅助本

单位节能管理人员对各公共机构用能状况的实时监察；

B.完成能耗监测软件的部署及功能优化，通过能耗监测平台实时了解新郑市委市政府合署办公

区的能源消耗状况，便于更好的指导各单位的节能工作；

C.实现对新郑市委市政府合署办公区水、电、热能耗的分类、分项计量，并按要求将数据上传

至郑州市公共机构能耗监测中心；

D.落实国家节能减排政策，使新郑市委市政府合署办公区满足《公共机构能源资源计量器具配

备和管理要求》的规定，争创“节能型示范单位”。

2.项目年度绩效目标完成情况

该项目建立是为进一步加强能源消耗管理，各级客户需求及国家出台的相关政策实现年度

目标。

二、总体评价结论和指标分析

（一）总体评价结论

综合考虑资金管理、产出、效果、满意度等各方面因素，通过数据采集及分析，最终评分结

果：能耗检测平台绩效自评价结果为:总得分 100 分，属于"优"。

（二）指标分析

1.绩效目标完成的指标

预算执行率; 开展大型节能宣传活动; 网上直报系统上报率; 项目完成及时性; 创建公共

机构节能示范单位达标率; 公共机构节能单位面积能耗;

2.没有完成绩效目标的指标
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三、存在的问题和建议

（一）存在的问题

绩效理念尚未牢固树立，绩效激励约束作用不强。

（二）改进建议

1.对项目决策的建议

建立健全项目决策工作机制，提高资金执行效率。

2.对预算安排及执行情况的建议

建立规范的预算制度，用先进的技术和规定的程序编制、保证本单位预算执行和安排的

完整性、综合性和准确性。

3.对资金管理的建议

提高资金管理使用的规范性、安全性和有效性。

4.对项目管理的建议

项目管理人员少，或没有专门的项目管理员，项目评价培训、填报集中到财务人员，工

作强度大，工作推进难度大。

5.其他建议
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附表 1 自评价评分表

自评价评分附件表
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